
 این پروژه شرح خدمات
 

 

 تحليل وضع موجود از نظر شاخص هاي عدالت آموزشي در پيش از دبستان از طریق  -الف 

 ارزيابي محيط آموزشي پيش از دبستان و تعاملات مربي و كودك  .1

 بررسي وضعيت سازمان هاي شهر از نظر خدمات بالفعل و بالقوه  .2

 در حوزه آموزش و والدگري نيازهاي كودكان و والدين استخراج .3

 شناسايي چالش ها و موانع دسترسي به خدمات با كيفيت حوزه كودكي  .4

 

 

هاي مربوطه بر اساس نتایج فاز  ها، خدمات و شرح درس افزایش عدالت آموزشي از طریق طراحي برنامه –ب 

 مطالعه و از طریق

 رويدادها و خدمات شهري ايده پردازي و تهيه برنامۀ .1

 درس و تدوين روس آموزش مربيان كودكانتهيه شرح  .2

 تهيه مواد و محتواي تسهيلگري والدين  .3

 ها پذيري سازمان رالعمل افزايش كودكتدوين دستو .4

 

در  تربيت نيروي مجري بوميشناسایي، توانمندسازي و تثبيت عدالت آموزشي و توسعه خدمات از طریق  -ج 

 گري، ارزیابي و اجرا به شرح هاي مربي حوزه

 هاي شركاي محلي طراحي سازمان ارائه خدمات با توجه به ظرفيت .1

 مديران طرح  ، جذب و آموزش )منتورشيپ( مربيان كودكان، تسهيلگران والدين وشناسايي .2

)امکان ادامه بدون نياز به و نظارت بر اجراي طرح توسط مجريان بومي، تا زمان استقرار و تثبيت دانش تمرين عملي  .3

 اي بر حسب نياز مجريان محلي( هاي دوره از طريق حمايتصرفا حضور مجري طرح و 

 

هاي قانوني و حمایتي، تدوین و اشتراک  ، ایجاد زیرساختها از طریق اجراي اوليه استقرار روندها و تثبيت رویه -د

 ها و مستندات توليد شده با شرکاي محلي رویه

 و تثبيت موارد همکاري در حوزه كودكها  سازماناجراي تسهيلگري بين نهادي براي استقرار خدمات در  .1

ها از طريق  سازمان و مهدها، مدارس داراي پيش دبستاني، خت هاي اجراي خدمات در كليه سطوح:تقويت زير سا .2

 اين خدمات يا تعريف خدمت جديد بهبودحمايت براي طرحي و و قبلي بررسي و ارزيابي خدمات ارائه شده 

 تعميم نتايج  تجارب و دستاوردها با هدف ايجاد امکانمستند سازي، انتشار  .3

  



 حجم خدمات
 

تقويت عدالت آموزشي، به جز چند مورد باقي خدمات در سطح شهر شهربابک متركز بوده و  اوليه در قرارداد

توان در ادامه اين قرارداد سطح خدمات را به شهرستان تسري داد. براي اين منظور و با هدف  لذا مي

زي خدمات در شهربابک؛ گسترش خدمات در سطح شهرستان با مشاركت جامعه محلي صورت پايدارسا

 گرفته و از طريق آموزش نيروهاي بومي اين مهم ميسر خواهد شد.
 

 سنجي سازمان سند ظرفيت و اجراي رويدادهاي مشترك براساس استقرار خدمات .1
 در طرح تقويت خدمت به كودكانسازمان ارائه  22ها و محدوديت هاي  خدمات، فرصت شناسايي . أ.1.1

 

 هاي شهري در قالب فعاليت به عنوان نهاد حامي كودكي در شهر هدايت و حمايت سازمان .2

 هاي عملياتي پنج سازمان تدوين شده و نياز به منتورشيپ و استقرار دارند. برنامه . أ.2.1
 محور  ارائه مستندات منتورشيپ هفت سازمان براي طراحي برنامه كودك . ب.2.1

 

 مراكز شهربابک تمامارزيابي محيط فيزيکي  .3

 )سطح شهرستان( ارزيابي شده است مركز كودك در شهر بابک 13 در طرح تقويت . أ.3.1

 

 نفره از كودكان شهر براي ايجاد استاندارد )نرم شهري( هزارارزيابي نمونه  .4

1در طرح تقويت انجام شده استكودك  122 ارزيابي . أ.4.1
 

 

  خانه در شهربابک براي ايجاد استاندارد )نرم شهرستان( هزارارزيابي محيط  .5

2طرح تقويت انجام شده استخانه در  02ارزيابي محيط   . أ.5.1
 

 

 ح:ر طرح تقويت عدالت آموزشي به شرخدمت جديد طراحي شده د چهاراستقرار  .0

 هر چهار خدمت انجام شده و آماده ارائه و استقرار هستند. يطراح .أ. .1. أ.0.1

 نفر تسهيلگر براي چهار خدمت طراحي شده 52نفر و خروجي  122ارائه مستندات آموزش   .2. أ.0.1

 
 اي مربيان )آموزش و هدايت( مركز حمايت از رشد حرفهايجاد يک  .0.2

مربي توانمند با حداقل دو شايستگي در سطح ميانه از  45مربي كودك در سه شهر كه  122آموزش حداقل  . أ.0.2

 هشت صلاحيت مربي كودك در ميان آنهاست

 ابزار سنجش رشد كودك 5ارزياب براي  15نفر و تربيت  35آموزش  ارزيابي ارائه مستندات  . ب.0.2

 

                                                 
 شود نفر در هر سال متولد داشته كه به جمعيت افزوده مي 1441بوده و به طور متوسط  چهار تا شش ساله شهرستان تينفر جمع 5442 1
 .اند شناسايي شدههزار خانوار 22 تفاوت در مراجع آماري است( جمعيت شهرستان در قالب2هزار نفر44)يا هزار نفر 123  2



 بازي( مركز ارائه خدمات آموزشي در قالب بازي به كودكان )گروهايجاد سه  .0.3
 هايي براي استقرار شناسايي شده است شناسايي نيروهاي مستعد انجام شده و مکان . أ.0.3

 

  كار با كودك مركز ارزيابي، مشاوره و طراحي مراكزايجاد دو  .0.4

ارزياب و طراح بهبود  مهدكودك در هر شهر )به   12نفر و تربيت  25ارائه مستندات آموزش ارزيابي  .1. أ.0.4

 نسبت جمعيت(

 شوند ها مستقر مي برخي ارزيابان محلي شناسايي شده كه پس از تکميل آموزش .2. أ.0.4

 

 منطبق بر بوم منطقه و نياز هر كودك مركز ارائه خدمات والدگريايجاد يک  .0.5

هاي  نفر تسهيلگر دوره 22نفر در حوزه تسهيلگري والدين و خروجي حداقل   55ائه مستندات آموزش حداقل ار .0.0

 والديني در سه شهر )به نسبت جمعيت(

 

 

 (اسنادكار و  )توانمندسازي، اخذ مجوزها، تدوين گردش سازمان محلي مجري پروژهيک ايجاد  .5

 

 شهرستان )با محوريت معين اقتصاد مقاومتي(استقرار كميته تقويت عدالت آموزشي در سطح  .4

 


